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IDEJNO ARHITEKTONSKO RESENJE OBJEKTA MESOVITE NAMENE PO
PRINCIPIMA COWORKING-COLIVING TIPOLOGIJE

CONCEPTUAL ARCHITECTURAL PROJECT OF A MIXED-USE BUILDING BASED
ON COWORKING-COLIVING TYPOLOGY PRINCIPLES

Dejana Nikoli¢, Fakultet tehnickih nauka, Novi Sad

Oblast - ARHITEKTURA | URBANIZAM

Kratak sadrzaj — Ovaj rad bavi se fenomenom radnih
prostora i analizom coworking-coliving tipologije kao
aktuelne teme savremene arhitekture.

Klju¢ne redi: tipologija, coworking, coliving, radni
prostor

Abstract — This paper is about workspaces phenomenon
and the analysis of coworking-coliving typology as a
popular topic in contemporary architecture.
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1. UvOoD

Rad predstavlja je projekat savremene kolektivne kuée za
coworking i coliving, na trgu Slavija u Beogradu. Projekat
je nastao tokom predmeta Savremene teorije i tehnologije
primenjene na arhitekturu, urbanizam i dizajn. U okviru
predmeta organizovana je studentska radionica koja je
trajala 10 nedelja. Radionicu su organizovali i vodili
profesori dr Jelena Atanackovi¢ JeliCi¢, dr Dejan Ecet i
gostujuéi arhitekta iz Japana, profesor Sin Joko.

Teorijsko istrazivanje o temi sprovedeno je tokom stu-
dentske razmene u TemisSvaru, pod mentorstvom profe-
sora Ane Marie Branee i Cristiana Blidaria. Rad bavi se
fenomenom radnih prostora koji ukljuc¢uju coworking i
coliving. Kako rad viSe nije vezan za odredenu lokaciju,
postoji potreba za azuriranjem i stvaranjem arhitektonskih
prostora koji objedinjuju rad i stanovanje, kao i ostale
svakodnevne zivotne aktivnosti.

Popularne tipologije coworkinga i colivinga predstavljaju
opciju za privremeni rad i smestaj za kreativne pojedince
koji traze nezavisnost i nova Zzivotna iskustva, kako u
lokalnim zajednicama tako i Sirom sveta.

Tokom trenutne situacije vezane za pandemiju virusa
COVIDI19 i okolnosti koje izazivaju boravak u ku¢noj
izolaciji, kao i izbegavanje bilo kakvih kontakata i one-
mogucene mobilnosti, danas viSe nego ikad smo suoceni
sa Cinjenicom da nasim zivotnim prostorima treba vecéa
fleksibilnost.

Svesni smo da rad od kuce ima svoje prednosti i mane, ali
to nije odrziv na¢in rada zbog nedostatka atmosfere radnog
prostora.

Takode uvidamo da se odredene promene u projektovanju
radnih tipologija trebaju dogoditi, pre svega u projekto-

NAPOMENA:
Ovaj rad proistekao je iz master rada ¢iji mentor je
bio dr Dejan Ecet, docent.

vanju radnih prostora i takode dodavanju prostora za rad u
program projektovanja stambenih objekata.

Tipologija radnog prostora nije se bitno promenila od
1930.-ih godina kada su definisani odredeni kriterijumi za
projektovanje. Stanovanje i rad su kljuéne i osnovne
potrebe svakog coveka, glavne funkcije gradene sredine i
najzastupljenija arhitektonska tipologija. Kristijan Norberg
Sulc objasnio je da sama re¢ stanovanje znadi vise od
posedovanja krova nad glavom i odredenog broja
kvadratnih metara. Prema Sulcu, stanovanje znagiodabrati
specifican prostor li¢nog sveta koji ¢oveku omogucava da
bude i ispolji sve ono §to ta osoba istinski jeste [1]. Danas
stanovanje mora ukljuciti prostor za zivot i prostor za rad i
kao i njihovo neprestano preklapanje u meduprostorima.

2. PROCES PROJEKTOVANJA | ISTRAZIVANJA

Zadatak studentske radionice bio je projektovati moderan
objekat na trgu Slavija u Beogradu. Predvideno je da
objekat u osnovi prizemlja zauzima prostor od 500
kvadratnih metara, kako bi se omogudili svi potrebni
sadrzaji za nesmetano funkcionisanje i rad coworking
centra, te dodatnih javnih i polu-javnih sadrZzaja. Ovakvu
zgradu je bilo potrebno oblikovati, pozicionirati i
integrisati u urbani i kulturni kontekst, poStujuc¢i duh
mesta. Tipoloska istrazivanja o prostorima za rad i radne
makete su glavni istrazivacki alati pri projektovanju.
Kljuéno je naglasiti da se za proces projektovanja idejnog
resenja kao glavna metoda istraZivanja koriste makete i
tenkei figure. Koncept i pristup projekta temelje se na
tradicionalnoj japanskoj arhitektonskoj praksi koristeci
samo makete kao sredstvo istrazivanja i prezentacije.
Krajnja svrha ovog procesa jeste stvaranje zgrade koja
sadrzi kvalitetan prostor za zivot i rad na istoj lokaciji.

2.1. Metodologija

U istrazivanju su koriS¢ene slede¢e metode: analiza,
sinteza, komparativna i eksperimentalna metoda, kako bi
se dobilo najrelevantnije kriticko misljenje o ovoj temi.
Metodologija je predstavljena u vidu brainstorming
istazivacke mape, naslici 1. Rezultat kritickog razmisljanja
nastao je prikupljanjem i obradom podataka, zatim
preklapanjem tih informacija, $to je dovelo do definicije
tipologije radnog prostora i izrade idejnog projekta. Podaci
su prikupljeni iz razli¢itih izvora sa interneta, relevantnih
knjiga, dokumentarnih filmova, li¢nih istrazivanja i licnog
iskustva. Cilj istrazivanja jeste formulisati jedinstveni
skup karakteristika koje radni prostor za coworking-
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coliving mora posedovati kako bi se osigurao kvalitetan i
uravnotezen radni i zivotni prostor.

Na taj nacin postaje lakSe stvoriti zgradu sa izbalansi-
ranim radnim i Zivotnim prostorom koji pruzaju potreban
mir, li¢no utociSte i prostore pazljivo osmiSljene za bu-
duce privremene korisnike.

Definisana lista karakteristika bi¢e zatim primenjena U
predloZenom projektu za coworking-coliving centar.

2.2. Tipologija radnog prostora

Tipologija radnog prostora i istorija radnog mesta su
nedovoljno istrazene teme. Poslovni prostori danas i dalje
podsecaju na prostore fabrickih objekata. Nazalost, radni
prostori u obliku tradicionalnih kancelarijskih prostora
dugo se nisu razvijali. Nojfertove i druge poznate knjige o
projektantskim smernicama daju nam malo informacija o
antropoloskim merama radnog prostora.

Standardi u arhitektonskom projektovanju radnih prostora
su zastareli. Fokus im je na preporukama kako na primer
treba predvideti skladiSni prostor, prostor za kretanje
unutar kancelarijskog prostora, postavljanje radnog
materijala na pisaéi sto, napraviti dodatni prostor za
okretanje  stolica, koristiti  optimalne  dimenzije
pravougaonih i okruglih stolova, sa nekoliko primera o
tome kako urediti aktivnu i pasivnu zonu. Ovi standardi
razlikuju tri glavna tipa kancelarija zasnovana na hijerarhiji
radnog polozaja na: pojedinacnu kancelariju, zajednicku
kancelariji i konferencijsku salu.

Kada razmisljamo o radnom prostoru razlicitih firmi koje
poznajemo, na primer neke advokatske kompanije ili
kreativne industrije, arhitektonske ili IT firme, dolazimo do
zakljucka da svi ti prostori izgledaju gotovo isto.

Uniformnost radnog prostora rasprostranjena je u svim
oblastima. Digitalna tehnologija je radikalno promenila
nacin na koji danas vecina nas radi, ali fizicki prostori u
kojima provodimo vecinu svog vremena nisu isli u korak s
tom drasti¢nom transformacijom.

Kako bi imali jasniji uvid u situaciju na slici 2. dat je
vremenski pregled razvoja radnog prostora.

2.3. Coworking-coliving tipologija

Prica o coworkingu zapocela je 2005. godine kada je
softverski inZenjer Bred Neuberg osnovao kolektivni
prostor za rad u San Francisku. Njegova ideja bila je da
objedini osecaj nezavisnosti i1 slobode rada sa osecajem
zajednice i saradnje sa drugima. Paradoks je da frilenseri
koji ne moraju da borave u kancelariji, koji su i postali
frilenseri kako bi pobegli iz kancelarija i korporacija, sada
svesno biraju i zele da borave i placaju kvalitetniji prostor
za rad. Stvaranje prijatnog radnog okruZenja za okupljanje
kreativnih mislilaca postao je veliki i veoma unosan biznis.
Od 2019. godine u svetu postoji desetak coworking
kompanija i platformi za rad kao $to su: WeWork, Impact
Hub, Industrious, CocoHub, UpWork, Coworker, Remote
itd. Njihove fransize rasprostranjene su Sirom Sveta.

Tipologija radnog prostora danasnjice i buduénosti treba da
kombinuje posao, obrazovanje, slobodno vreme, stanova-
nje i blagostanje. Posao vise nije lokacija. MoZemo raditi
sa bilo kog mesta dokle god je to odrZivo. O¢igledno je da
postoji hitna potreba za definisanjem i stvaranjem novih
arhitektonskih tipologija koje imaju veze sa nasom
kulturom rada.

2.4. Radni prostor za savremeni svet

Arhitektura nije egzaktna nauka, arhitektonski prostor
treba prvo doziveti da bi se shvatio. Svi smo definitivno
iskustveno puno nauéili iz ove situacije prinudnog rada od
kuée koju je izazvala pandemija. Arhitekte ¢e morati da
odgovore na nove izazove u projektovanju radnih prostora,
kako kolektivnih tako i kuénih radnih soba. Ovaj prisilni
globalni eksperiment rada od kuce preispitace na$ dalji
odnos prema radu i radnom prostoru. Moramo da
prihvatimo tu neminovnu Ccinjenicu o konstantnom
individualnom razvoju 1 prilagodavanju u svim
profesijama i svim uslovima Zivota i rada.

Odstupanje od tradicionalne tipologije kancelarije u sustini
jeste koncept coworkinga. Coworking je kompromis
izmedu tradicionalnog kancelarijskog rada i rada na
daljinu. Re¢ coworking u sebi nosi znacenje saradnje,
komunikacije i zajedniStva. Glavne vrednosti coworkinga
su upravo saradnja, otvorenost, komunikacija i odrzivost.
Coworking je zajednica istomisljenika. Coworking je za
sve ljude, kreativce, frilensere, preduzetnike, digitalne
nomade, umetnike, itd. Takvo Sarenoliko okruzenje treba
da nadahne rad, pomogne da se povezuju sa drugima,
stvara nove prilike za rad, podsti¢e na formiranje start-up
1 osnazuje na napredno razmisljanje i rad tacno tamo gde
smo li¢no najproduktivniji.

Prostor koji nam je neophodan treba da poveze digitalno i
fizicko, lokalno i globalno, rad i Zivot, javni i privatni
aspekt. Radni prostor danas je i vas radni sto kod kuce,
kancelarija u firmi, mesto u coworking prostoru, kafi¢ u
blizini, restoran, knjizara, takorec¢i bilo koje mesto gde
mozete smestiti osobu sa racunarom.

Resenje za novi arhitektonski program radnog prostora
moze biti u kombinovanju veé¢ poznatih prostornih
planova poput pejzaznog plana, otvorenog plana i
zatvorenih planova, zatim sa meSanjem i preklapanjem
privatnih kancelarija, zatvorenih kabina, uz formiranje
prijatnih zona u meduprostoru. Coworking je trenutno
najblizi teznjama koje imamo jer nam daje i strukturu i
slobodu, priliku za lako umrezavanje, obogacivanje
drustvenih i poslovnih krugova, stimuliSe nam kreativnost
i omogucava slucajne spontane susrete.

2.5. Proces projektovanja coworking-coliving objekta

Glavno sredstvo istrazivanja pri projektovanju nastalog
arhitektonskog dela je metoda istrazivanja koja koristi
radne konceptualne makete koje nastaju kao odgovor na
dodeljene zadatke tokom studentske radionice sa
profesorom iz Japana.

Makete ovde nemaju reprezentativhu ulogu konacnog
projekta, Sto je uobiCajen nacin kod arhitekata, njihova
uloga je samo eksperimentalnog tipa kako bi se bolje
shvatile moguénosti za enterijer, strukturu i oblikovanje.

Na ovaj nacin bolje se razume prostor i brze donose odluke
o nameni, funkcionalnosti, estetici i konstrukciji objekta.
Maketa kao sredstvo za rad daje nam konkretne odgovore,
jer i nepisano pravilo kaze da sve ono $to se moze napraviti
od kartona moze biti izradeno i od betona. Kad je model
dobro izveden, resenje je jasno vidljivo pomoc¢u nekoliko
jednostavnih fotografija koje su najbolja vizuelna
prezentacija.



Maketa ovde sluzi za razumevanje moguénosti unutrasnjeg
prostora, uredenje funkcionalnih zona i kretanje kroz
prostor. 1z tog razloga raspored tipskog stana nekonven-
cionalno zapocinje sa radnom zonom, a zatim nastavlja sa
zonom dnevnog boravka i spavanja.

U Japanu se maketama dodaju pomoéne papirnate figure
ljudi, prevozna sredstva, namestaj, Zivotinje 1 drugi dekor
prilagodeni veli¢ini modela. Takve papirne figure nazivaju
se tenkei. Koriste se za ozivljavanje imaginarnog prostora
i tumacenje realne upotrebe prostora u buduénosti. Tenkei
mi je pomogao da postavkom u maketi simuliram realnu
situaciju pri koriS¢enju i tako logicnije reSim pozicio-
niranje funkcija u prostoru.

Studija volumena takode je odradena pomoc¢u radnih
maketa od stiropora. Sama lokacija donekle sugerise oblik,
tako da je oformljen objekat zaseCen na uglu §to jasno deli
masu objekta po funkciji na javni i privatni deo,
naglaSavajuéi prizemlje i ulaz u objekat.

Uloga modela u procesu istrazivanja verovatno pokazuje
najviSe znaCaja kada je u pitanju reSavanje konstrukcije
objekta. Drveni $tapi¢i na radnim maketama predstavljaju
linearne nosecée elemente stubova i greda. Na primeru koji
sam razvila preklapaju se dva poznata modela, armirano-
betonski elementi i model Le Korbizjeove ku¢e Dom-ino.

Objekat je podeljen na javne i polu-javne prostore u
prizemlju i na krovu, i na 3 etaze za stanare-umetnike koji
tu borave. Stanovi su organizovani u 3 visinska nivoa kako
bi se jasnije razdvojile funkcije i omogucila potrebna
privatnost. Oko glavne nosece konstrukcije od betona i
stakla dodat je perforirani armirano betonski omotaé
dinami¢nog rasporeda.

2.6. Parametri projektovanja

Na osnovu svega prethodno navedenog u dosada$njem
tekstu prikupljenom u fazi istrazivanja sastavljen je popis
potrebnih  kriterijuma, karakteristika i prostora za
tipologiju coworking zgrade, od kojih ¢e se odredeni deo
implementirati u predlozenom projektu.

Spisak potreba za coworking predvida: mogucnost
jednostavnog prilagodavanja prostora, zonu za privatni
razgovor, zonu za individualni rad, puno dnevne svetlosti,
zvucna izolacija, raznolikost izbora, odvojenu soba za
sastanke, huddle room, toalete, zonu odmora, atelje,

kreativnu laboratoriju sa 3d Stampacima, galeriju,
radionicu, konferencijsko-izlozbenu salu, kafi¢, malu
kuhinju, skype zonu, biblioteku, predvorje, recepciju,
sluzbenika za ugostiteljstvo, domacina zajednice,
fleksibilan prostor za zajedni¢ke dogadaje, itd.

2.7. Funkcionalna organizacija

Koncept colivinga i coworkinga namenjen je pre svega
mladim profesionalcima u dobi izmedu 21 i 35 godina, jer
¢e oni verovatno radije odabrati ovakav vid privremenog
stanovanja sa dodatnim servisnim uslugama. Ovo bi
uskoro moglo postati standardan nacin zivota i za druge
starosne grupe gde bi boravili, ziveli, radili i druzili se.
Trenutno se ova tipologija nalazi na svojevrsnom raskrséu
izmedu tipologije studentskog smestaja u univerzitetskom
domu i tipologije hotela.

Prizemlje je otvoreno za javnost, uz ulaznu zonu nalazi se
recepcija-kafi¢, coworking zona sa razli¢itim opcijama za
rad, vertikalnom komunikacijskom zonom, toaletom i mini
kuhinjom. Predvideno je da se radna zona moze
svakodnevno lako transformisati, pomocu kliznih zidnih
elemenata, promenom rasporeda namestaja, otvaranjem ili
zatvaranjem prostornih segmenata zidnim panelima.
Prizemlje je zamiSljeno kao prostor za dogadaje coworking
zajednice, slobodne aktivnosti poput prostora za Casove
kuvanja, casove plesa, umetni¢ke i zanatske radionice, za
kvalitetniji drustveniji nacin Zivota. Fokus je na zajednici,
udobnosti i funkcionalnosti ¢ime se podstice efikasnost i
produktivnost rada i kvalitet Zivota.

Osnova sprata je tipska i ponavlja se na tri gornja nivoa.
Osnova tipskog sprata organizovana je sa dva velika
prostrana stana za umetnike ili digitalne nomade. Stanovi
su prostrane jedinice sa kuhinjom, kupatilom, dnevnim
boravkom, spavaéim prostorom i privatnim radnim
prostorom-ateljeom. Prostor je prvenstveno namenjen
umetnicima, ima veliku spratnu visinu i dobro je osvetljen
uz pomo¢ velikih otvora. Zbog nedostatka pregrada u
prostoru, moze se koristiti i lako prilagodavati drugim
svrhama. Ukoliko je potrebno, dodavanjem vise namestaja
apartman postaje poput hostel sobe sa 3 ili 4 lezaja. Pre
ulaza u oba stana u okviru prosirenog hodnika dodate su
zone za zajednicko druzenje, sastanke i brainstorming soba
sa malim zajednic¢kim toaletom i kuhinjom.

Slika 1. Istrazivacka brainstorming mapa



TYPOLOGY EVOLUTION TIMELINE
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Slika 2. Vremenski pregled evolucije tipologije radnog prostora

Poslednji sprat je krovna terasa sa liftovskim pristupom,
ima viSestruku namenu kao: mesto za ruc¢ak, radno mesto,
izloZbeni prostor na otvorenom, prostor za zabavu, bioskop
na otvorenom, i brojne druge moguénosti za rad i uzivanje.
Na slici 3. prikazani su dijagrami objekta i predlog kako
koristiti prostor ispred objekta i krovnu terasu.

Slika 3. Dijagramski prikaz projektovanog objekta
3. ZAKLJUCAK

Coworking i coliving pokret su revolucija u svetu servisnih
usluga i nekretnina. To je jednostavna, ali i sloZena
tipologija sa dve ili vise funkcija, koja ima ogroman rastuci
trend jer se trziSte stambenog prostora udaljava od
ustaljenog modela vlasnistva i okreée ka usluznom modelu
baziranom na rentiranju po potrebi.

Jasno nam je da rad vise nije povezan sa lokacijom i da
postoji potreba za prilagodavanjem naSih savremenih
navika u projektovanju tipologije rada i stanovanja.
Stanovanje bi trebalo da u buduénosti omoguci laku
transformaciju pojedinih delova u radni prostor po potrebi,
a da pritom ne ugrozi njegovu tradicionalnu funkciju i
ravnotezu izmedu zivota i rada.

Postoji velika potreba za azuriranjem i stvaranjem novih
arhitektonskih prostora koji objedinjuju rad i stanovanje,
kao i ostale svakodnevne Zivotne aktivnosti. Coworking i
coliving su trenutno najbolja opcija za savremeni rad i
stanovanje za kreativne pojedince koji traze nezavisnost i
nova zivotna iskustva, kako u lokalnim zajednicama tako i
Sirom sveta.

"Dizajnirati je uvek i redizajnirati. Uvek postoji nesto $to
prvo postoji kao dato, kao prepreka, kao problem.
Dizajnirati nesto je zadatak da napravite nesto Zivahnije,
komercijalnije, korisnije, bolje za korisnika, viSe
prihvatljivo, odrZivije i tako dalje, zavisno od raznih
ograni¢enja na koja projekat mora da odgovori. Drugim
re¢ima, uvek postoji nesto lekovito u dizajnu [2]."
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