
  



  

O NAMA

Preduzeće DES Subotica je osnovano 1961. godine, kao 
preduzeće za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba 
sa invaliditetom.
Godišnje DES obradi približno 50.000 kg bakra, dok se ukupna 
godišnja proizvodnja kazana kreće u rasponu od 5500 do 6000.
Od 2007. godine preduzeće DES Subotica nalazi se u sastavu 
LION GROUP. Nastavljena je tradicija kvaliteta, zadržan i 
osavremenjen proizvodni program sa posebnim akcentom na 
edukaciji i osposobljavanju kadrova, osoba sa invaliditetom. Ovo 
dokazuje i znak "FER PROIZVOD" koji je dobijen od strane 
UIPS-a, Udruženja preduzeća za profesionalnu rehabilitaciju i 
zapošljavanje osoba sa invaliditetom Republike Srbije.
Za izradu kazana i kotlića, koristimo bakar čistoće 99,96%. 
Posedujemo sertifikat o upotrebi bakra u prehrambenoj industriji.
Poslujemo po standardima ISO 9001, ISO 14001, ISO 18001.
Kazane za rakiju, zbog dugogodišnje tradicije prodajemo po 
specijalnim narudžbama u Austriji, Ukrajini, Australiji, Americi, 
Nemačkoj, Mađarskoj, Rumuniji, Češkoj, Slovačkoj, Poljskoj.. 
Zadovoljstvo klijenata u celom svetu nam je najbolja preporuka. 
Želimo da zadržimo lidersku poziciju u proizvodnji kazana, kao i 
da nastavimo sa usavršavanjem, a sve u cilju zadovoljenja 
potreba kupaca.

CILJ NAŠEG PREDUZEĆA

Nepostojanje granica u zadovoljenju zahteva, potreba i 
očekivanja naših potrošača kroz neprekidno unapređenje 
kvaliteta pružanja usluga i uvođenje inovacija.

VIZIJA NAŠEG PREDUZEĆA

Naš cilj nikada nije bio da stvaramo prosečne proizvode, već 
idealan odnos dizajna, cene i kvaliteta. Mi ne nudimo samo 
kazan za destilaciju već težimo da obezbedimo najbolje moguće 
iskustvo prilikom destilacije. To je način na koji pružamo dodatnu 
vrednost i satisfakciju našim kupcima.
Nas biraju kupci koji jednostavno žele najbolje i ne prihvataju 
ništa manje od toga. Cilj nam je da pravimo proizvod dostojan 
onih, koji će ga posmatrati pronicljivim i kritičkim očima. 
Nastavićemo neumorno da radimo, kako bi stvarali upravo takav 
proizvod za vas.

MISIJA NAŠEG PREDUZEĆA

Želimo da budemo deo svakog voćnjaka.

RÓLUNK

A DES Szabadka vállalatot 1961-ben alapították, mint 
foglalkoztatási rehabilitációs vállalatot, megváltozott 
munkaképességű személyek számára.
A DES vállalat évente megközelítőleg 50.000 kg vörösrezet 
dolgoz fel, míg az évente gyártott pálinkafőzők száma eléri az 
5500 – 6000 darabot. 2007-től a DES vállalat a LION GROUP 
része. Továbbvéve a hagyományokat és a minőséget, megtartva 
és fejlesztve a gyártási programot, kiemelt figyelmet fordítunk 
dolgozóink és a megváltozott munkaképességű személyek 
továbbképzésére. Ezt támassza alá az UIPS (Udruženja 
preduzeća za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba 
sa invaliditetom Republike Srbije) által kiadott “FER PROIZVOD” 
jelölés. Az üstök gyártására 99,96% tisztaságú vörösrezet 
használunk. Rendelkezünk a vörösréz élelmiszeriparban történő 
felhasználásáról szóló szabvánnyal. Továbbá a következő 
szabványokkal: ISO 9001, ISO 14001, ISO 18001. Évtizedes 
hagyományainkra visszanyúló tapasztalatainkból kifolyólag 
értékesítjük a pálinkafőzőinket Ausztriában, Ukrajnában, 
Ausztráliában, Amerikában, Németországban, Magyarországon, 
Romániában, Csehországban, Szlovákiában, 
Lengyelországban... Az elégedett vásárló számunkra a legjobb 
ajánlás. Szeretnénk megtartani a vezető pozíciót a pálinkafőzők 
gyártásában, valamint folytatni a fejlesztést a vevők igényeinek 
kielégítése érdekében.

CÉLUNK

Vásárlóink irányából érkező kérések, szükségek és elvárások 
kielégítése a folyamatos minőségfejlesztésen és újításokon 
keresztül.

SZEMLÉLETÜNK

A mi célunk soha sem az volt, hogy átlagos termékeket hozzunk 
létra hanem, hogy megtaláljuk a megfelelő arányt a tervezés, az 
ár és minőség között. Mi nem csak pálinkafőzőket kínálunk 
hanem arra törekszünk, hogy legjobb tapasztalatunkat nyújtsuk a 
desztillálás során. Ezáltal vásárlóinknak többlet értéket és 
megelégedettséget adunk.
Azok a vásárlók választanak bennünket aki a legjobbat 
szeretnék és nem elégszenek meg semmivel sem ami ezen 
mércét nem éri el. Célunk méltó berendezések készítése azok 
számára akik kifinomult és kritikus szemmel rendelkeznek. 
Fáradhatatlanul dolgozunk tovább azért, hogy ilyen termékek 
szülessenek az Önök számára. 



  



  





  

Budući inženjeri u DES-u

* Učestvuju u razvoju novih kazana, hladnjaka, kolona, 
   Industrijskih destilacionih jedinica,

* Istražuju nove vrste materijala i način njihove obrade,

* Konstruisanje novih proizvoda i uređaja za obradu bakra i 
  prohroma putem 3D softvera za crtanje,

* Učestvuju u optimizaciji i standardizaciji delova za destilacionu 
   opremu,

* Prenošenje stare dokumentacije u elektronski format,

* Razvoj novih alata i same proizvodnje.

Leendő mérnökök feladatai a DES-ben:

* Részt vesznek az új pálinkafőző üstök, oszlopos pálinkafőzők, 
ipari lepárló rendszerek fejlesztésében,

* Új anyagok és azok megmunkálási módjának kutatás,

* Új gyártmányok és berendezések tervezése 3D tervezői 
program segítségével (vörösréz és rozsdamentes acélok 
megmunkálása),

* Részt vesznek az új lepárló (desztilláló) berendezések 
optimalizálásában és szabványosításában,

* Régi műszaki dokumentumok digitalizálása,

* Új szerszámok fejlesztése a gyártás számára
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O nama 

Mlada kompanija koja zapošljava mašinske inženjera sa ciljem 
konstrukcije, proizvodnje i distribucije karting šasije, a kasnije i 
ostalih delova proizvoda- kartinga. U planu nam je da Euro Cart 
postane najmlađa članica Lion Grupe, iako je u neformalnom 
smislu već preduzeće koje postoji i razvija se. Sa velikom željom 
svoju priču smo započeli kroz projekat, sa timom inženjera,   a u 
planu nam je proširenja broja zaposlenih i  proizvodnje.

Vizija 

Vizija kompanije je da kvalitetom svojih proizvoda ostvarimo 
jedinstvenu ponudu na domaćem tržištu, da budemo sinonim za 
sigurnost i praktično osposobljavanje mladih, budućih vozača, 
kao i da budemo lideri u ovoj oblasti poslovanja.

Misija 

Plan nam je da ponudimo nešto jedinstveno i novo na domaćem 
tržištu, što kroz sam proizvod, tako i kroz uslugu koju pružamo, 
radno okruženje i pozitivnu energiju koju nudimo i stvaramo. 
Otvaranjem novih karting centara, doprinećemo poboljšanju 
kvaliteta života naših sugrađana, i potencijalno poboljšati 
turističku ponudu grada i zemlje. Zaposlenima ćemo omogućiti 
da budu deo novog, perspektivnog tima, da svojom kreativnošću 
aktivno učestvuju u razvoju celokupnog poslovanja. Svojim 
proizvodima prvenstveno doprinosimo boljem praktičnom 
osposobljavanju mladih, odnosno budućih vozača. Mišljenja smo 
da iskustvo stečeno vožnjom kartinga može pozitivno da utiče na 
bezbednije učešće pojedinca u saobraćaju, kao i na razvoj 
samopouzdanja mlade osobe. 

RÓLUNK

Induló vállalat, mely alkalmaz gépészmérnököket go-kart 
autóvázak, majd később egyéb alkatrészek tervezésére, 
gyártására. Tervünk, hogy az Euro Cart a Lion Group 
legfiatalabb tagjává váljon, igaz a cég még hivatalosan nem 
kezdte el munkáját, a fejlesztés és gyártás már folyamatban van. 
Nagyszabású terveken keresztül kezdtük el tevékenységünket a 
mérnök csapatunkkal, de tervünkben szerepel a dolgozók 
számának és a gyártásnak a növelése.

SZEMLÉLETÜNK

Cégünk szemlélete, hogy minőségi gyártmányainkon keresztül 
egyedülálló kínálatot biztosítsunk a haza piacon tovább, hogy 
vállalatunk egyet jelentsen a jövőbeli sofőrök gyakorlati 
képzésével és élen járhassunk az említett területen.

KÜLDETÉSÜNK

Tervünk, hogy egyedit nyújtsunk a gyártott termékeinkkel, 
szolgáltatásainkkal, és munka környezettünkkel a hazai piacon. 
Új go-kart központ megnyitásával hozzájárulunk lakosaink 
életminőségének javításához, továbbá városunk, országunk 
turisztikai fejlesztéséhez. A fiataloknak lehetőséget kínálunk, 
hogy egy új csapat részeseivé váljanak, és kreativitásukkal 
aktívan részt vegyenek a fejlesztésben. Termékeinkkel elsőként 
járulhatunk hozzá a jövőbeli sofőrök gyakorlati képzéséhez. 
Elképzelésünk, hogy a go-kart autók vezetésével szerzett 
tapasztalatok fejlesztik és biztonságossá teszik a fiatalok 
vezetéstechnikáját. 









  

Budući inženjeri u DES-u se bave kartingom treba da

* Učestvuju u razvoju karting šasije i svih ostalih mašinskih 
delova kartinga 

* Istražuju nove vrste materijala i način njihove obrade,

* Konstruisanje novih proizvoda u 3D softveru za crtanje,

* Pomoću softvera dinamički analizira karting elemente,

* Učestvuju u optimizaciji i standardizaciji delova,

* Razvoj novih alata i same proizvodnje.

Leendő mérnökök feladatai a DES-ben, go-kart fejlesztési 
részleg:

* Részt vesznek a go-kart autóvázak és egyéb alkatrészek 
fejlesztésében,

* Új anyagok és azok megmunkálási módjának kutatás,

* Új gyártmányok tervezése 3D tervezői program segítségével,

* Alkatrészek dinamikus analizálása program segítségével,

* Részt vesznek az alkatrészek optimalizálásában és 
szabványosításában,

* Új szerszámok fejlesztése a gyártás számára. 


