Stalno zaposlenje, Puno radno vreme - Beograd

GOPA-International Energy Consultants GmbH

Kako bismo ojacali nas tim u Odseku za odrzivu energiju, trazimo junior menadzera
projekta sa primarnim fokusom na oblastima planiranja polisa, regulacije, finansiranja i
izgradnje kapaciteta Cija zaduzenja ¢e poceti Sto je pre mogucée u ogranku kompanije za
Srbiju, u Beogradu. U zavisnosti od iskustava i kvalifikacija kandidata, rad na daljinu bi
mogao biti moguc.

Kao menadzer projekta, bicete odgovorni za akviziciju medunarodnih finansijskih
institucija / novih projekata finansiranih od strane donatora (Zapadni Balkan i Sirom
sveta) i za implementaciju i operativhu podrsku tekuéih projekata u oblasti odrzive
energije. Pored redovnog posla, imacete priliku da budete ne-klju¢ni ekspert u nasim
tekuc¢im projektima u zavisnosti od vasih kvalifikacija i iskustava.

Vasi zadaci:

e Operativna podrska u upravljanju projektom uklju€ujuci praenje, operativnost |
administraciju;

o DoprinoSenje tehni¢koj implementaciji konsultantske opste podrske u upravljanju
projektom;

o DoprinoSenje tehniCkom sadrzaju rezultata projekta (studija, izvestaja)
srazmerno nivou tehniCke struénosti;

e« Pomoc u uspostavljanju partnerstava/konzorcijuma;

o Podrska u izradi tehni¢kog predloga;

o Identifikovanje i istrazivanje novih poslovnih mogucénosti u oblasti odrZive
energije;



o Univerzitetska diploma iz oblasti inzenjerstva i/ili slicne oblasti vezane za polise
odrzive energije;

e Minimum 1 ili 2 godine radnog iskustva;

e Poznavanje sektora odrzive energije;

e Pozeljno je iskustvo u procedurama i zahtevima projekata koje finansiraju
donatori/IFI, npr. EU, EBRD, AfDB, EIB itd. ;

e ldealno steceno iskustvo u doprinosu u objavljivanju, izradi radova i
predstavljanju rezultata;

e Dobro poznavanje MS Office paketa, poznavanje ERP sistema je prednost;

o Komercijalna svest i dobre komunikacione vestine sa visokim stepenom
fleksibilnosti;

e Poznavanje profesionalnog engleskog jezika u potpunosti. Poznavanje
francuskog/ruskog jezika je apsolutna prednost;

« Idealan kandidat/Idealna kandidatkinja je direktan/direktna, visoko
motivisan/motivisana i zainteresovan/zainteresovana da sazna viSe o tehnickom
delu energetskog sektora.

e Tim i kultura: Pridruzicete se dinami¢nim, multikulturalnim i viSejezi¢nim
Clanovima tima koji uZivaju u zajednickom radu i koji podrzavaju jedni druge.

o Odgovornost: Pridruzi¢ete se kompaniji posvecenoj ekoloskoj odgovornosti gde
god da poslujemo.

o Razvoj: Nas godisnji proces razvoja karijere i pregleda u€inka ¢e vam pomoci da
postavite jasno definisane ciljeve. Kao novi zaposleni, imacete priliku da redovno
azurirate i unapredujete tehniCke vestine i kvalifikacije

o Lokacija: GOPA-International Energy Consultants GmbH kancelarija ogranka u
Srbiji, u Beogradu kao i rad od kuce. Projekti ¢e biti bazirani u regionima
Centralne Azije, Afrike i Zapadnog Balkana.

o Fleksibilnost: Omogucavamo fleksibilne aranzmane rada, uklju€ujuci fleksibilno
radno vreme, na licu mesta ili na daljinu.

intec GOPA-International Energy Consultants GmbH je nezavisni inZenjerski i
konsultantski partner u oblasti energetskih sistema. intec je dinamican i inovativan tim
inZenjera i struénjaka za konsalting. Posveceni pruzanju profesionalnog reSenja Sirom
sveta za efikasno i pouzdano snabdevanje elektricnom energijom i proizvodnju
elektriCne energije zasnovane na obnovljivim izvorima, integracijom svih relevantnih


https://gopaintec.jobs.personio.com/job/1437093?display=en#apply

aspekata, od upotrebe najnovijih tehnologija, preko integracije ekonomskih, finansijskih i
politiCkih instrumenata do razvoja i uspostavljanje sistema upravljanja zZivotnom
sredinom, drustvom, zdravljem i bezbedno$¢éu. Kompetencije intec-a se fokusiraju na
sledece Cetiri kljuCne oblasti: energetski sistemi, obnovljiva energija, odrziva energija i
Zivotna sredina, socijalna pitanja, zdravlje i bezbednost (ESHS).

intec pripada GOPA Consulting Group, jednoj od najpoznatijih evropskih konsultantskih
grupa.



